
 
Ympäristövastuusuunnitelma 
Arts Management Helsinki Oy 
 
Laadittu pohjautuen yhtiön vastuullisuusohjelman (Compliance & Code of Conduct)  
lukuun 6 Ympäristövastuu. 
 
 
1. Tausta ja tavoite 
Arts Management Helsinki (AMH) on esittäviä taiteita palveleva yhteiskunnallinen mikroyritys, 
joka tarjoaa pääosin aineettomia palveluita. Yhtiö sitoutuu minimoimaan toimintansa 
ympäristövaikutukset ja edistämään kestävää kehitystä. Tavoitteena on mahdollisimman 
ympäristöä kunnioittava toiminnan taso ja tietoisesti tehdyt kestävät ratkaisut. 
Ympäristövastuusuunnitelma ohjaa yhtiön omaa toimintaa ja toimii pohjana 
ympäristövastuuun liittyvälle vuoropuhelulle taiteilija-asiakkaiden ja kumppaneiden kanssa. 
Ohjenuorina ovat mm. On the Move -verkoston ja Julie's Bicycle -organisaation resurssit sekä 
Pohjoismaisten ministerineuvoston vihreän tiekartan periaatteet. 
 
2. Oma toiminta 
Energia 

• Sähkösopimuksessa Helenin kanssa on sovittu käytettäväksi vain uusiutuvaa energiaa. 
• Energiankulutusta seurataan säännöllisesti. 
• Oma toimitila on kesällä 2024 vaihdettu jaettuun työhuoneeseen, joka tuo 

energiansäästöä. 
Materiaalit ja jätteet 

• Jätteet lajitellaan ja kierrätetään. 
• Emme osta turhaan ja pyrimme minimoimaan hävikin. 
• Taiteilijoille on vuokrattu Pelican Self Storagen yhteiskäyttövarasto, joka edistää 

kestävyyttä ja materiaalien uusiokäyttöä. 
Tarjoilut 

• Tarjoiluissa noudatetaan kasvisruokavaliota ja painotetaan vegaanisia vaihtoehtoja. 
Digitaalinen toiminta 

• Verkkohauissa käytetään Ecosia-hakukonetta. 
• Yhtiön verkkosivujen ympäristövaikutuksia huomioidaan suunnittelussa. 

 
3. Liikkuvuus ja matkustaminen 

• Vältämme turhaa matkustamista. 
• Tarjoamme asiakkaille mahdollisuuden etätapaamiseen aina, kun se on mielekästä ja 

mahdollista. 
• Kun ostamme välttämättömiä lentolippuja, suosimme suoria lentoja. 
• Oma henkilökunnan työmatkoihin liittyvässä päätöksenteossa hyödynnetään On the 

Move -verkoston Decision making criteria for attending or organising an event or a 
meeting -kysymyslomaketta turhan matkustamisen vähentämiseksi. 

• Toimitilan sijainti on valittu siten, että se on saavutettavissa julkisilla liikennevälineillä 
mahdollisimman vaivattomasti. 
 
 



Vihreä liikkuvuus 
AMH toimii aktiivisesti taiteilijoiden kansainvälisen toiminnan ja liikkuvuuden edistämiseksi. 
Periaatteena on vihreä liikkuvuus, jota ymmärretään kokonaisvaltaisesti, inspiraationa 
eurooppalaisen On the Move -verkoston kestävyyspolitiikka. Vihreässä liikkuvuudessa ei oteta 
huomioon vain kulkuvälineitä, vaan myös kontekstit, joissa taiteilijat ja kulttuurialan 
ammattilaiset liikkuvat, heidän liikkuvuutensa syyt sekä vaikutukset, jotka aiheutuvat siitä, 
mitä he tekevät matkakohteessa ja palatessaan paikalliseen kontekstiinsa. 
 
4. Tuotannot ja hankkeet 

• Teatteri- ja tanssituotannoissa, joissa AMH on mukana kumppanina tai 
yhteistyökumppanina, pyritään noudattamaan Theatre Green Bookin "Kestävät 
tuotannot" -ohjeita aina kun mahdollista. 

• Elokuussa 2025 AMH liittyi Euroopan Unionin tukeman CreaSus-hankkeen (2023–
2026) pilottiprojektiin, jossa kehitetään luoville aloille suunnattua kestävyystyökalua. 
CreaSus-alustan itsearviointityökalu on otettu käyttöön syyskuussa 2025. 

 
5. Seuranta ja raportointi 

• Ympäristövastuun toimenpiteitä ja niiden toteutumista seurataan CreaSus-
itsearviointityökalun avulla. 

• Yhtiön perustoiminnan hiilijalanjälkeä seurataan Hiilifiksu järjestö -hankkeen 
laskurilla. 

• Kestävyysraportti laaditaan vuosittain vuosikertomuksen liitteeksi; ensimmäinen 
laadittiin keväällä 2026 vuodelta 2025. Raportissa seurataan myös ympäristövastuun 
kehitystä. 

• Sähkön energiankulutusta seurataan säännöllisesti. 
 
6. Jatkuva parantaminen 

• AMH seuraa taide- ja kulttuurialan kehittyviä käytäntöjä ympäristövastuullisessa 
toiminnassa ja hyödyntää alan resursseja (On the Move, Julie's Bicycle, Theatre Green 
Book). 

• Toimintaa ja tavoitteita kehitetään jatkuvasti; uudet, ympäristövastuuta edistävät 
käytännöt otetaan käyttöön resurssien salliessa. 

 
7. Vastuut ja päivittyminen 
Toimitusjohtaja vastaa suunnitelman toteuttamisesta ja päivittämisestä. Suunnitelma 
tarkistetaan vuosittain tai aina tarvittaessa yhtiön vastuullisuusohjelman päivityksen 
yhteydessä. 
 
8. Liitteet ja resurssit 

• https://on-the-move.org/network/working-groups/green-context-specific-mobility 
• https://juliesbicycle.com/resources/ 
• https://nlh.cdn.fo/savn/yrlnfo0x/nordiccouncilofministers_greenroadmap.pdf 
• https://theatregreenbook.com/other-languages-finnish/ 
• https://creasusplatform.eu 
• https://blogs.helsinki.fi/hiilifiksu/laskuri/ 

 
Päivitetty 6.10.2026. 


